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30 minutes E-learning Managers
Objectifs Le programme
= Savoir mettre en place un Systéme de 1 Histoire et enjeux

Management Environnemental.

= Sensibiliser a I'environnement et donner Definir une politique environnementale

des outils réflexes du quotidien.

_ 3  Réaliser une analyse environnementale
= Lancer une culture environnementale.

= Savoir réaliser une analyse 4  Faire un inventaire des impacts
environnementale. environnementaux
= Savoir dresser un inventaire de I’ensemble 5  Evaluation finale

des impacts environnementaux.

Atouts pédagogiques

Interactivité avancée
Autonomie et flexibilité
Contenu Rich Media

Exercices et évaluations

+ + + +

Détail des séquences en page 2.

MODALITE DE DEPLOIEMENT

En ligne Profitez d’une plateforme adaptable a tout appareil. Ou que vous soyez, notre
contenu est toujours a portée de main.
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Le programme en détail

1 Histoire et enjeux 3 Réaliser une analyse environnementale
= Introduction = Analyse environnementale
* Débuts de la collecte des déchets * Documents
* Evolution des méthodes = Questions types

= Situation européenne du recyclage
4  Faire un inventaire des impacts

* Gestion des déchets en entreprise )
environnementaux

= Taxe générale sur les activités polluantes
(TGAP) * Caractérisation des flux entrants et sortants

- Problématique rencontrée * Définition d’un déchet produit

= Recensement de leurs impacts et
vérification de la conformité a la
réglementation

= Diminution des co(ts

2 Définir une politique environnementale

" . * Détermination des impacts significatifs
= Politique environnementale

) * Analyse du cycle de vie
= Mise en ceuvre y y

o . = Conclusion
= Sensibilisation et formation du personnel

* Communication interne - temps forts 5
animés

Evaluation finale

= Communication externe

* Mise en place d’un systeme de
documentation
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