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Risques psychosociaux

Personnel encadrant
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50 minutes E-learning Personnel encadrant
Objectifs Le programme
= Mieux connaitre ce que sont les risques 1 Introduction

psychosociaux (RPS) et leurs

, . 2 Lesrisques psychosociaux aujourd’hui : un
conséquences pour les salariés

constat
= Savoir quelle est votre responsabilité en 3 Les risques psychosociaux : qu’est-ce que
tant qu’encadrant c’est ?
= Réagir et prendre les mesures nécessaires 4 Lestress

pour protéger vos collaborateurs des

. . 5 H 1
risques psycho-sociaux Les violences au travail

L N s 6 Le harcelement
= Prévenir ces situations génératrices de

conflits sociaux 7 Le stress

8  Prévenir les risques psychosociaux

A . .
touts pedagogiques 9  Quiz d’évaluation

Interactivité avancée
Autonomie et flexibilité
Contenu Rich Media

Exercices et évaluations

+ + + +

MODALITE DE DEPLOIEMENT

En ligne Profitez d’une plateforme adaptable a tout appareil. Ou que vous soyez, notre
contenu est toujours a portée de main.

INFORMATIONS & INSCRIPTION vivalians.fr/contact - 02 35 70 88 62
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https://vivalians.fr/contact/

